COMAST

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

RESOLUGAO: N°005 DE 2022/COMAST

“Dispde sobre o Plano de A¢do da ASLOB - Associagdo Séo Luiz Orione de Buritis /RO, para o Exercicio
2022 e da outras providencias. “

O Conselho Municipal de Assisténcia Social e Trabalho — COMAST, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n°008/97, e posteriormente alterada pela lei n°400 de 14 de agosto de 2008, em reunido realizada aos dias Trés
de Fevereiro de Dois Mil e Vinte dois. Faz saber que:

CONSIDERANDO o Art. 227 da CF/88, que diz: E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saude, a alimentagdo, & educacdo, ao lazer, a
profissionalizago, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) — Lei 8.069/90 que estabelece o direito da crianca e
adolescente a@ convivéncia familiar e comunitaria, prioritariamente na familia de origem e excepcionalmente em familia
substituta conforme previsto no art.19.

CONSIDERANDO o Art. 1° da Resolugdo 113/2006 do CONANDA — que prevé que O Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianga e do Adolescente constitui-se na articulagao e integragéo das insténcias publicas governamentais e da sociedade
civil, na aplicagdo de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de promogao, defesa e controle para a
efetivagao dos direitos humanos da crianga e do adolescente, nos niveis Federal, Estadual, Distrital e Municipal.

CONSIDERANDO a Lei Ordinaria Municipal n® 1564/2021 que declara de utilidade publica a Associagdo Sao Luis
Orione De Buritis-ASLOB, e a Lei Ordinaria Municipal N° 1568/2021 que autoriza o poder executivo a firmar termo de parceria
publica e privada através de convenio com a Associacdo S&o Luis Orione de Buritis ASLOB.

CONSIDERANDO A ASLOB tem por finalidades, dentre outras previstas em seu Estatuto Social, a promogao de
atividades de relevancia publica e social e a prestagdo de servicos de assisténcia social nas areas de educagio
complementar, trabalho e inclusdo produtiva, profissionalizagéo, arte, cultura, saide preventiva, seguranca alimentar,
atividades de cunho ambiental e ecoldgico, esportes e lazer por meio de projetos, programas e atividades que promovam a
dignidade humana de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, respeitando o ciclo de vida dos assistidos.

CONSIDERANDO que a ASLOB tem a missdo de promover em um ambiente seguro e saudavel, atividades
pedagégicas, culturais, esportivas, ecoldgicas, qualificacdo profissional, convivéncia solidaria, fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, para criancas, adolescentes, adultos e idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, sem
restricdes étnicas ou religiosas. E ainda, inspirar e incentivar com ideias orquestradas e inovadoras, criativas e sustentaveis, o
engajamento da sociedade no investimento social que melhorem a vida das pessoas e contribuam para a prosperidade social
ao criar um futuro com mais dignidade.

CONSIDERANDO que o Convénio de Repasse devera ser estabelecido no Projeto Técnico de Execugéo, Plano de
Trabalho e em Termo proprio nos Autos do Convénio, estabelecendo as atividades de aplicagdo em consonéncia com a
Associagéo, nos termos do programa a ser executado- conforme previsto na Lei Municipal N° 1568/2021.

CONSIDERANDO o PLANO DE ACAO DA ASLOB - ASSOCIACAO SAQ LUIZ ORIONE DE BURITIS /RO, PARA O
EXERCICIO 2022, apresentando a este conselho pelo Coordenador da ASLOB, Sr. Diego de Lima Dias, em reunido deste
conselho ocorrida no dia 03/02/2022, para apreciagéo e posterior parecer.
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CONSIDERANDO a analise realizada pelo conselho ao Plano de Agao, suas diretrizes e metodologia, e que 0 mesmo é

um instrumento de planejamento da gestao da ASLOB, que contém agdes, metas e quantitativo de publico alvo a ser atendido
pelas agoes, bem como faixa etaria dos individuos, que se encontre em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal, social e
econdmico. E ainda considerando que os recursos oriundas desta parceria seréo aplicados no pagamento dos vencimentos,
salarios e obrigacOes patronais referentes a folha dos servidores e facilitadores das atividades da entidade.

Diante do apresentado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAST.

RESOLVE:

ART. |- Aprovar Sem Ressalvas o Plano de Agao da ASLOB - Associagdo S&o Luiz Orione de Buritis /Ro, para o
exercicio 2022, contendo os seguintes dados (Ver Tabela abaixo):

ESTIMATIVA DE CUSTOS ANUAL - ADMISSAO DE PESSOAL
ASSOCIAGAO $AQ LUIS ORIONE DE BURITS - CNPJ: 41.287.131/0001-48
: ; INSS PATRONAL
FUNGiO REMUNERAGAO | QUANTIDADE | REMUNERACAO s+t | nowmo | rors  Pssronal  Rate ESTIMATIVA
MENSAL MESES ANUAL ANUAL
TERCEROS
SECRETARIA RS 165000 2 RS 190000 | RS 220000| 165000 |RS 158400 RS 19800(R§  530640|R§ 3073840
SERVICOS GERAIS R§ 110000 2 R 13.200,00 | RS 146667| 110000 |RS 105600| RS 13200 RS  3STH0|RS 2049007
EDUC. SOCIAL ARTESANATO [ RS 120000 12 RS 1440000 RS 1440000
EDUC. SOCIAL REFORCO NATEM.| R§ 174000 2 RS 20.880,00 RS 20.880,00
EDUC. SOCIAL REFORCO PORT. | R§ 17400 12 RS 20.880,00 RS 20.880,00
EDUC. SOCIAL VIOLAO RE 23000 2 RS 2784000 RS 2784000
EDUC. SOCIAL ESPORTE R§ 256000 12 R 30.720,00 RS 30.720,00
EDUC. SOCIAL INFORMATICA | R§ 139200 12 RS 16.70400 RS 1670400
TOTAL ANUAL RS 18065467

ART. II- Esta decisdo encontra-se transcrita na ata n° 002 de Reunido Extraordinaria do COMAST.

ART. lll- Esta resolug&o entre em vigor na data de sua publica¢o, salvo disposi¢des em contrario.
Buritis 03 de Fevereiro de 2022.
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